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Assemblée Générale
du 9 avril 2019

Votes et résolutions

_ % 1% pésolution : /

Aprés avoir entendu le rapport moral, 'Assemblée générale donne quitus au
Conseil d'Administration pour sa bonne gestion du Centre Social.
Adoption O oui O non  [Olabstention

4+ 2% pésolution:

Aprés avoir entendu le rapport financier, I'Assemblée générale approuve les
comptes annuels au 31 décembre 2018, tels qu'ils sont représentés et en
conséquence, donne quitus au Conseil d'’Administration pour sa gestion au cours
de l'année écoulée.

Adoption O oui O non Clabstention

+ 3*™ résolution :

L'Assemblée générale constate que lexercice 2018 présente un résultat
excédentaire de 52827 € et décide de I'affecter en réserves pour le projet
animation Sarra et des travaux a la créche.

Adoption O oui O non  Oabstention

+ 4°™ résolution :

L'Assemblée générale donne pouvoir & un membre du comité exécutif et au
directeur pour effectuer les formalités administratives et juridiques relatives
aux décisions prises par I'Assemblée Générale.

Adoption O oui O non Clabstention
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Déroulement de l'assemblée générale
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AVRIL 2019

18 h 00 : Accueil et émargement

Remise du rapport dactivités 2018 et de la liste des
candidats et des résolutions.

18 h 15 : salle Jonquille
Rapport moral par le comité exécutif

Rapport financier par Michéle BIGNON VICHY comité
exécutif et rapport du commissaire aux comptes
Cabinet RCG Mme Grange

Vote des résolutions

Présentation des candidats au conseil d'administration
et élections,

18 h 40 : Présentation du rapport d'activités.
Bilan des activités du centre social
Présentation du film 2018

Verre de l'amitié.

Assemblée générale 9 avril 2019 - Rapport d'activités 2018
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1. Le mot de la vie associative
2. Rapport moral
3. Rapport financier

- rapport du commissaire aux comptes
- compte de résultat 2018

4. Rapport d'activités

- présentation générale des secteurs :
- secteur petite enfance
- secteur enfance jeunesse
- secteur adultes

5. Annexes
- organigramme salariés

- revue de presse
- Just'un lien
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LA VIE ASSOCIATIVE 2018-2019

Pour la Fédération des centres sociaux de France :

« Le centre social et socio culturel entend étre un foyer d’initiatives porté
par des habitants associés appuyés par des professionnels, capables de
définir et mettre en ceuvre un projet de développement social pour
I’ensemble d’un territoire » (charte fédérale 2000)

Pour les caisses d’allocations familiales :

« les centres sociaux poursuivent 3 finalités — 1’inclusion sociale et la
socialisation des personnes -le développement des liens sociaux et la
cohésion sociale sur le territoire-la prise de responsabilité des usagers et le
développement de la citoyenneté.... Ces trois finalités se réferent aux
dimensions collective et sociale de tout étre humain. » (Circulaire
animation de la vie sociale 2012)

« Un centre social est une association de proximité gérée par des habitants
engages avec le concours de professionnels partie prenante du projet »

Valeurs des centres sociaux
(charte fédérale des centres sociaux et socioculturels de France) :
La dignité humaine, la solidarité, la Démocratie.

Association loi 1901, financée par la CAF du Rhéne, la
Ville de Lyon, la Métropole et I’Etat, ainsi que par ses
adhérents, le centre social de ST Just est géré par un Conseil
d’Administration d’habitants et d’associations, élu en
Assemblée Générale Ordinaire chaque année.

Le centre social de Saint Just ainsi que 76 centres sociaux du Rhone sont
affiliés et sont représentés par la Fédération des Centres Sociaux du
Rhone : http://www.centres-sociaux-rhone.com/

Le centre social de St Just est une association de proximité gérée par des
habitants. Il est a votre écoute en plein cceur de votre quartier. De
nombreux services et activités pour tous, dés 3 mois, vous y attendent et
sont présentés dans le dépliant et/ou sur le site internet:
cssaintjust.free.fr.et blogs (statuts de 1’association, le CA, et les services et
activités sont présentés).

Assemblée générale 9 avril 2019 — la vie associative
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Quelques Rappels :

e En Février 2015 en présence de Gérard Collomb, maire de Lyon, la nouvelle
convention VDL, qui engage les missions et finance des structures, a été
signée pour une durée de 6 années.

 Le projet « social et familles » déposé en mars 2019, sera présenté au
Conseil d’administration de la CAF du Rhéne en vue du renouvellement de
I'agrément « centre social » 2019/2023

Le Conseil d’Administration est actif :

Un conseil d’administration (CA) est élu a chaque Assemblée Générale (AG).

Il est employeur, et assure la_gestion des finances publiques
principalement, mais aussi celles provenant des adhérents.

Le CA (voir Liste 2018) a un rdle d’animation, de participation 3 la
construction et a la mise en place du Projet Social aux cOtés et avec les
professionnels.

2018-2019 —

—

Elu en avril 2018, il se compose de 13 adhérents et de deux associations du
quartier (Comité de quartier, Les Equipes St Vincent) ayant voix
déliberative, des membres de droit (CAF et V de Lyon) un Délégué du
Personnel et de la direction ayant voix consultatives.

s

e ——

LA VIE ASSOCIATIVE

En 2018 Il s’est réuni 5 fois. Il a accueilli des invités salariés pour présenter
les différents secteurs, et des élus (projet Sarra), Le CA élit le CE (Comité

e e ——

exécutif ou Bureau), qui travaille en étroite collaboration avec la direction,
composé de 5 administrateurs il a été renouvelé en Mai 2017.

Le CE a eu un fonctionnement par missions :
Mesdames : Michéle Bignon Vichy: mission vie associative, Nahima

Debbouzine : relations partenariales, Maryse Gorges : mission employeur ;
Martine Oustric : relations institutionnelles, Monsieur Cyril Puig : finances,
se réunissent une fois par mois et plus si nécessaire.

En comité de pilotage le CE s’est réuni plusieurs fois avec la direction et
I'écrivain public pour coordonner, mettre en pages le projet social
2019/2023.

Le comité exécutif a participé aux dialogues de gestion de la ville de Lyon
(VDL), a rencontré les financeurs (la Ville de Lyon, la Caf du Rhéne, la
Métropole) et les partenaires.

Assemblée générale 9 avril 2019 — la vie associative
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Il a participé aux diverses réunions internes, a certaines embauches, aux
réunions « présidents / directeurs » de la Fédération des Centres Sociaux
du Rhone, et aux manifestations externes.

Maryse Gorges administrateur fédéral, a participé aux réunions du CA de
la Fédération des Centres Sociaux du Rhone et au séminaire de septembre
2018.

Le CE et le directeur assistent aux rencontres régionales du Snaecso
(syndicat employeur)

Les rencontres avec le Délégué du Personnel, une fois par mois sont
assurées par Le directeur et Maryse G (mission employeur) jusqu’en
Septembre.

Le dernier CA le 19 Mars 2019 : présentation et approbation des comptes
de I'année 2018 et présentation du rapport financier approuvé par le
cabinet du commissaire aux comptes

La vie associative c’est aussi :

» Des bénévoles qui interviennent dans les activités, telles que

o L’accompagnement scolaire (3 soirs par semaine) Primaire et
College

o Les ateliers sociolinguistiques en groupe ou individualisés, ECLER,
tous hebdomadaires, ils fonctionnent grace a une douzaine de
bénévoles tout au long de I'année

e Les repas du vendredi organisés avec les partenaires et ceux
organisés par des habitants (repas une fois par mois), les fétes et
inauguration, le montage et les permanences de [|‘exposition
annuelle, le vide grenier sur le quartier, les participations a |'accueil
du centre et a 'EquipAges.

e Les participations aux sorties familiales pour compléter
I’encadrement, a des activités manuelles ponctuelles sur EquipAges
etc....);

e Le Conseil d’Administration et son CE.

Entre les bénévoles réguliers et ceux ponctuels on peut évaluer a +
2000 heures de bénévolat annuel. (Pour indication I’observatoire
des centres sociaux SENACS 2017 évalue a 2462 heures de
bénévolat en moyenne par centre social en Rhone Alpes)

Assemblée générale 9 avril 2019 — |a vie associative
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> Des salariés :

® 36 employés par I'association au cours de I'année : 19 ETP (équivalents
temps plein) et 2 salariés mis a disposition par la Caisse d’Allocations
Familiales du Rhone, dont la direction.

e Des formations réguliéres : BAFA, CAP petite enfance, analyse de la
pratique, et d’autres qualifiantes sont octroyées.

» Des partenaires :

e les travailleurs sociaux de la Métropole, les AJD, Mirly Solidarité ;
e Les associations : les Equipes St Vincent, les centres sociaux de Lyon

5°/9%, 'Entraide Pierre Valdo, Les nuits de Fourviére, les Dragons de St
Georges ;

e Les foyers d’hébergement (MAM et CAP)
o La MIJC de St Just, les écoles du quartier, le Collége Jean Moulin, le

Lycée St Just, le Cil-comité de quartier St Just, St Irénée, Fourviére, le
conseil de quartier, les commergants.

o «Lla ruche qui dit oui « qui livre le mardi au 41 ou sur la place de

I'église.

Ces partenariats sont cités dans le rapport d’activités a travers les
actions conjointes menées a I'échelle du 5° mais aussi a I'échelle de
Lyon.

> Les usagers adhérents de I'Association se retrouvent a tous les étages

>

de I'action et des missions du centre social. Sur le quartier, le centre social
a une présence forte et ancienne (et une belle vitrine sur rue avec le 41) et
en progression notamment les week-ends ol ses locaux accueillent de
plus en plus de cours (fameux week-ends sculpture, couture, danse,
dessin, yoga) et d’associations et d’initiatives habitants (« petits repas
partagés entre amis »).

des locaux dont I'occupation est optimisée grace a une ouverture élargie
sur la semaine et les week ends au 31, au 37, et depuis la rentrée 2016 au
41 rue des Farges. Le local de la Sarra, apres le projet de la ludothéque, se
transforme petite a petit en « espace d’animation et de vie sociale » avec
la belle participation des proches habitants de la Sarra et du Bastion tous
les jours de la semaine, et a la demande d’autres ouvertures sont
possibles en fonction des projets mis en place.

Les 14 associations, adhérentes de I'association « centre social de St
Just » occupent et partagent les locaux en journée, soirée, en week-end
pour des réunions, des actions etc.

Assemblée générale 9 avril 2019 — la vie associative
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CENTRE
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CENTRE SOCIAL DE ST JUST
31, rue des Farges Lyon 69005 — 04 78 25 35 78
centre.soc.st.just@free.fr — hitp://cssaintjust.free. fr

MEMBRES du CONSEIL D’ADMINISTRATION et

Missions du Comité exécutif (5 membres)
(ASSEMBLEE GENERALE DU 09 AVRIL 2019 et CA du 30 avril 2018)

REPRESENTANTS LES ADHERENTS

ACHAB Kheira

_ PEREZ André B
| GORGES Maryse
HATT Marie France

' OUSTRIC Martine
PUIG Cyril

CHOT"_I_“EAU Frang_i§e_ _
BEBBOUZINE Nahima

| JACQUIER-BUR Christel

LAMY Marie Dominique

SILVESTRE Katia
VAISSIERE Héléne

'BIGNON-VICHY Michéle

| RELATIONS PARTENARIALES

| EMPLOYEUR

| FINANCES

COMITE EXECUTIF, MISSIONS :

| VIE ASSOCIATIVE

| RELATIONS INSTITUTIONNELLES

REPRESENTANTS LES ASSOCIATIONS ADHERENTES

'BRANDOLINI Anne
MORDANT Monique

i Eq_tiipes Saint Vincent

CIL/Comité de quartier St Just, St Irénée, Fourviére

REPRESENTANT DE LA CAF DU RHONE : MEMBRE DE DROIT

GIRARD Noyale

REPRESENTANT DE LA VILLE DE LYON : MEMBRE DE DROIT

FAURIE GAUTHIER Céline

REPRESENTANT LE PERSONNEL ASSOCIATIF

HELIOT Karine

REPRESENTANT LA DIRECTION

ZRARI Djamel
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RAPPORT MORAL 2018-2019

ASSEMBLEE GENERALE DU 9 AVRIL 2019

Chéres adhérentes, chers adhérents, chers bénévoles, Mesdames et
Messieurs les élus...

Nous voici réunis en Assemblée Générale Ordinaire, pour évoquer le bilan
de I'année 2018, de votre association et les perspectives 2019 et plus...

Nous aborderons les grandes lignes des actions en 2018, en dehors des
services réguliers (Créche, ALSH) et des cours hebdomadaires des adultes
que vous connaissez bien.

Un rappel de l'organisation de la vie associative fait I'objet d’un chapitre
spécial, référence instructive sur I'action et le fonctionnement du Conseil
d’Administration en 2018.

1. Le bilan financier 2018 sera abordé par Michéle Bignon Vichy qui a pris
le relais de Cyril Puig et par le cabinet RGC Commissaire aux comptes.

2. Le personnel : Avec les 36 salariés (19 ETP) au centre social de St Just.
Signalons un renouveau des équipes a partir de septembre. Pour rappel :

La Petite enfance: 1 auxiliaire de puériculture et 5 CAP petite enfance

encadrés par I'Educatrice Jeune Enfant, 1 apprentie EJE, accueillent les
enfants de 3 mois a 4 ans sur les 18 places de la créche, ainsi que la
cuisiniere (poste CAF)

Le Secteur enfance/jeunesse : 15 Animateurs et référents ALAE et ALSH
sous la responsabilité de la coordonnatrice jusqu’en Juillet, et avec une
nouvelle organisation dés Septembre, ceuvrent auprés des enfants dés 3
ans sur place et dans les écoles.

Le Secteurs adultes. Une (CESF,) Conseilléere en Economie Sociale et
Familiale, aidée par une animatrice personnes agées, un écrivain public et
des intervenants techniques dans les activités.

Le Pilotage : Directeur CAF, comptable, et secrétaire.

3. Les actions vers les plus jeunes :
Outre 'accompagnement scolaire des primaires (avec I'aide des bénévoles

auprés des professionnels), I'intervention du secteur adolescents au sein du
colléege Jean Moulin (depuis 2013) sur un atelier d’aide aux devoirs
(passerelle CM2 et Géme) et I'ouverture d’un atelier éducatif (cirque, théatre,
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bricolage et yoga...) au sein du foyer du collége tous les mardis de 12h a
14h, contribuent a valoriser la réussite scolaire.

L’accueil le vendredi soir des collégiens se poursuit au 37.
Les stages Ludo -éducatifs pendant les vacances ont un grand succés.

Les ALAE (Accueil de Loisirs Associé a I'Ecole): pour la 4e année,
(septembre 2014 a Juillet 2018) les 2 maternelles et la primaire du quartier
ont permis de consolider le travail en réseau en développant le partage
d’informations entre partenaires de I'école et du quartier.

De nombreuses réunions avec la ville, le CA, les salariés, ont été nécessaires
pour qu’a la fin le CA du 5 Juin 2018 vote la poursuite et en méme temps le
renouveau des temps de I'enfant sur notre secteur. Seule une demande a
été acceptée par la ville : intervenir sur deux écoles (au lieu de trois) dés la
rentrée 2018, avec une modification des horaires d’intervention nous
repartons sur une nouvelle organisation, une direction des ALAE et une
direction Enfance Jeunesse sur St Just.

4. L’accueil des habitants, des familles et leur participation de la rue des
Farges a la Sarra:

e Les préts de salles aux associations de quartier et aux habitants, y
compris le week-end et en soirée se pérennisent.

e Les sorties familiales (en partenariat le plus souvent avec d’autres
structures du 5e) en journée (neige par exemple) mais aussi les sorties
culturelles pour les jeunes et leurs familles, trouvent un public sans
difficulté.

e Les LAP (Lieu d’Accueil Parents) sont bien identifiés par les familles, ils
créent un lien supplémentaire avec le centre social de St Just.
L'intervention de I'équipe au collége Jean Moulin et le partenariat avec le
Lycée St Just donnent du sens a notre action auprées des jeunes (action
du 8 décembre par exemple).

e Les personnes retraitées, et |'intergénérationnel, au 41 rue des Farges,
avec I'EquipAges. Depuis plus de deux ans de fonctionnementon vy
trouve un accueil convivial, le matin, tenu par des professionnels (3
matins) et des bénévoles (2 matins). L'aprés-midi, c’est un lieu d’activités
suivant les propositions des participants, des habitants, par exemple :
visites, conférences, randonnées, ateliers d’écriture, de dessin, de
couture, de modelage, ateliers numériques et autres. L'accueil des
séniors, le désir de l'intergénérationnel, le lien avec le voisinage, les
échanges réguliers entre participants sont des réalités.
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e Notons les échanges entre adhérents, les moments conviviaux des divers
cours adultes, artistiques et de loisirs mais aussi les rencontres avec les
structures de |'arrondissement, les écoles, le contact informel avec le
voisinage ainsi que le partenariat.

5. Les animations sur le quartier 2018 :

Les Droits de I’enfant au c6té des partenaires, a la mairie du 5%, UNICEF...
Le carnaval du 5°™, avec d’autres structures au parc de la mairie du 5éme,
Semaine festive en mai : féte de quartier square Jean Choux. Des activités
manuelles et artistiques, un barbecue proposé par les « habitants »
animerent cette journée, sans oublier I'exposition des travaux des
adhérents au sein des locaux du centre (31) trés appréciée.

Le vide grenier en septembre, dans un périmétre plus restreint, square
Jean Choux grace aux habitants, des parents d’éleves, avec les
commergants, le centre social, un groupe de seniors d’Equipages, a
rencontré un beau succes cette année, avec un allégement des contraintes
pour nos salariés(pas de gestion de circulation automobile)

Les bénéfices : 350 € ont permis au groupe Parents d’éléves/habitants de la
Sarra de monter des projets lecture.

En conclusion, les perspectives et chantiers 2019/2020 :

Nous nous sommes mobilisés pour I'écriture du prochain projet social et
familles 2019-2023, avec les habitants, les salariés et le CA. Nous sommes
en contact permanent avec la CAF du Rhéne.

Des rencontres avec nos partenaires historiques et la consultation des
habitants ont été nécessaires. L'évaluation du précédent projet a été aussi
un grand travail.

La nouvelle organisation pour le secteur enfance a la rentrée 2018 avec le
passage aux 4 jours qui a été mis en place par la ville de Lyon (ALAE),
assortie de plages de garderies plus larges et une proposition d’ouverture
du mercredi matin en ALSH a Albert Camus est un gros chantier porté par
tous. C'est un gros travail car il impacte directement les salariés.
L’animation traditionnelle pour les plus jeunes habitants via ’ALSH les
mercredis et vacances scolaires au 31 s’est étoffée (plus de demandes pour
le mercredi en journée).

Rappel : Sur une proposition du Maire du 5° Thomas Rudigoz, puis avec
Béatrice Gailliout sur le théme : « rapprochons-nous des habitants de la
SARRA », le centre social s’est engagé a partir du 8 janvier 2018 autour du
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projet Ludothéque, grace a la rénovation des locaux par la mairie du 5éme
et la subvention de 8000 € de la fondation Caisse d’Epargne. En cours
d’année ce lieu s’est davantage ouvert aux proches habitants et peu a peu
s’est transformé en un espace de vie sociale, il est encore en cours de
structuration et fait l'objet de projets d’aménagement notamment
extérieur pour 2019.

e Souhaitons le maintien des différentes subventions des financeurs
historiques afin de poursuivre les projets au bénéfice des habitants du
grand quartier de St Just a la Sarra. Cette année encore le centre social,
de par sa volonté, a démontré les bénéfices de ses actions traditionnelles
et en développement pour tous les habitants de sa zone d’influence.

Comme chaque année nous remercions les bénévoles, ceux du soutien
scolaire pour leurs actions auprés des enfants, ceux de I'apprentissage du
francais et de l'accueil social ainsi que ceux qui au coup par coup
interviennent sur les sorties, les fétes, les repas, sans oublier les
administrateurs pour leur engagement et leur présence. Nous remercions
I’équipe des permanents et tous les professionnels qui ont ceuvré a l'accueil
des familles et habitants du quartier, par leur engagement et leurs
énergies, ils sont au cceur du Projet Social et ainsi participent a la bonne
marche de l'institution.

Comme chaque année nous faisons appel a toutes les forces et savoir-faire
et a votre disponibilité. Venez rejoindre le conseil d’administration.

Bonne soirée a tous.

Le comité exécutif :

Cyril PUIG : mission finances démissionnaire en Septembre 2018
Maryse GORGES : mission employeur,

Nahima DEBBOUZZINE : mission : relations partenariales,
Michele BIGNON-VICHY: mission vie associative

Martine OUSTRIC : relations institutionnelles

13



FAMILLES ADHERENTES ET UTILISATEURS
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LIENS SOCIAL HABITANTS / UTILISATEURS de 2016 a 2018
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Evénements festifs : Accueil social :
Repas habitants Ecrivain Public
Vide-greniers Ateliers socio-linguistiques
Féte de quartier EquipAges , séniors
Carnaval Parents en recherche de créche ou centre de loisirs.
Expositions Actions d'insertion avec les partenaires sociaux de secteur.
Féte des lumiéres Accueil du public (adhérents et extérieur, orientation

emploi, logement, services sociaux...).

Assemblée générale 9 avril 2019 - Rapport d'activités 2018
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NOMBRE DE PRETS DE SALLES
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31 rue des Farges
Volonté de réduire les préts de salles au 31, afin de limiter les I'accés aux bureaux pendant les week-end, ce qui

explique I'augmentation de fréquentation du 37 et du 41

41 rue des Farges
De nombreuses activités a I'EquipAges tout au long de la semaine par des intervenants du quartier.
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Le nombre d'utilisateurs de
salles (associations, groupes
d'habitants, familles, parents
d'éléves...) est resté stable en

2018. Les utilisateurs, en grande
partie du quartier, sont satisfaits
de pourvoir se réunir
agréablement dans leur
environnement proche.

- Rapport d'activités 2018
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REPARTITION DES USAGERS ADHERENTS PAR SECTEUR D'ACTIVITE

ey

T
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Petite enfance Jeunes / ados ALSH Activités adultes Adultes esf
Petite enfance : créche, halte garderie, multi-accueil de 3 mois a 3 ans.
Jeunes / Ados : Stages ludo-educatifs, accueil jeunes, accompagnement scolaire
ALSH : Centre de loisirs mercredis et Vacances scolaires

Activités adultes :  Activités réguliéres de loisirs adultes (sculpture, gymnastique, peinture, yoga,
couture, ateliers d'écriture....).

Adultes ESF : Sorties familiales, ateliers socio-linguistiques, repas habitants (diminution
significative du nombre de repas 7 en 2016/2017, 1 en 2017/2018 ), EquipAges,
accueil intergénérationnel, prét de salles, ludothéque...).

Assembiee ganerale 9 avril 2019 - Rapport & activites 2018
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REPARTITION DES ADHERENTS 2017/2018
PAR QUARTIER

|— ide' 0.41% |
—AHFEDNDISSEMENTS LIMITROPHES 551 %
|1 AUTRES COMMUNES 12.04 %

B COMKUNES LIMITROPHES 592 %

C—— FOURVIERE /LA SARFIA 1245 %

| B YN 4.9%

| IR MENIVALAALDO 2.04 %
| I FOINT DU JOUR 755 %
W 5T UST 42.45 %
W V€U LYON 6.73%
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LA PYRAMIDE

Masculin

B03ans B03ans
B46ans B4-6ans
D712ans 0712ans
B1318ans B1318ans
01925 ans 01925 ang
B 2660 ans 0 26-60 ans
06199 ans 1 61-93 ans
eE—

B0-3ans

B46ans

0712ans
B1318ans
019-25 ans|
0 26-60 ans
0 61-99 ans

Nous constatons une répartition égale des ages entre les plus jeunes dés 3 ans et les adultes et séniors.

Seules les tranches 13/18 ans et 19/25 ans sont peu représentées dans notre centre social, elles ont
cependant progressée en 2017/2018.

Assemblée générale 9 avril 2019 — Rapport d’activités 2018
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FINANCIER
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RAPPORT FINANCIER DE L’EXERCICE 2018
| | - | _ |

Le bilan et le compte de résultat 2018 montre une stabilité des financements
ce qui prouve :

1. Une confiance renouvelée par les partenaires financiers et les habitants
du quartier

2016 2017 2018
Produits 933026 € 935876 € 958 169€

La participation des usagers ainsi que la participation des financeurs publics
au projet du centre social est ainsi une donnée solide sur laquelle
I'association peut compter.

Cette année, les produits associatifs (subventions et prestation de service)
s’établissent a 729 891€, et la participation des usagers 3 180 563€. Les
autres produits représentent 47 716€.

REPARTITION DES RESSOURCES ANNEE 2018

3%

il Participations usagers
u Produits associatifs

M produits financiers

Produits associatifs | Participation usagers Autres produits

729891 € 180563 € 47716 €

Assemblée générale 9 avril 2018 — Rapport financier 2018
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Le graphique ci-dessous propose une répartition des apports de nos
partenaires financiers

REPARTITION DES FINANCEURS ANNEE 2018

2%

& CAF
@ Ville de Lyon

id Autres

2. Les charges année 2018

CHARGES DE L’ANNEE 2018

E masse salariale

H autres charges

2016 2017 - 2018
949436 € 933 226 € 905342 €

Assemblée générale 9 avril 2018 — Rapport financier 2018

22



Cette année les charges de fonctionnement ont baissé de 3 % par rapport a
2017. Peu de dépenses en matériel ont été engagées et I'on note une légere
augmentation de la masse salariale 1,5 %.

La richesse du centre social reste son personnel. Ses équipes sont
quotidiennement aux c6tés des habitants du quartier, des tout petits au plus
ageés.

Aujourd’hui, le centre social emploie 36 salariés (ce qui correspond & 19
équivalents temps pleins : 29 €DI, 7¢DD. Deux salariés sont mis a disposition
par la CAF.

3. Résultat comptable
Le résultat comptable de I'exercice s’établit 3 + 52 827 €

Ce résultat s’explique par le fait que nous continuons les ALAE sur deux
écoles. Nous avons aussi obtenu des subventions pour EquipAges de la
Métropole, de la CARSAT et d’AG2R la Mondiale. Pour la ludotheque nous
avons eu un don de la fondation Caisse d’Epargne. D’autre part, les primes
d’un maximum de 1000€ qu’il a été possible d’octroyer aux salariés en
décembre, ont profité de la décision de I'état de les exempter de toutes
charges salariales et patronales, d’ou un gain non prévu sur cet exercice.

Nous vous proposons d’utiliser cet excédent pour développer le projet
d’animation sur la Sarra et d’investir dans des travaux nécessaires pour la
créche.

Assemoige genérale 9 avril 2018 - Rapport financier 2018
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L’équipe de la
creche
Justin Justine :

Tolt % '
"—"& . -

e e e J

Lu<:||e, Camille ammatrices CAP petite enfance
Lucile est entrée en 1° année apprentissage éducatrice de jeunes enfants

Camille a terminé son contrat d’apprentissage en alternance (éducatrice de jeunes
enfants)en juinl8

Annie : cuisiniere et agent d’entretien

Audrey, CAP petite enfance

Aissatou, CAP petite enfance

Et Emmanuelle, CAP petite enfance

Nous avons accueilli de nombreux stagiaires en formation (Ecole Jehanne de France et
autres)

L’équipe se questionne régulierement sur sa pratique dans sa mission d’accueil de
I’enfant et de sa famille lors de réunions hebdomadaires réguliéres. Reprise de I'analyse
de la pratique cette année.

Sortles dlverses

dans I’année :

- Bibliotheque Saint Jean-

- Parcs a proximité de la creche (Fourviére, square Jean Choux, parc de la
Visitation)

- courses dans le quartier-

- carnaval chez les commercgants

Assemblée générale 9 avril 2018 — Rapport d'activités SECTEUR PETITE ENFANCE
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Accueil et
liens

Nous veillons a toujours améliorer I'accueil de I'enfant et de sa famille, le lien, la
communication, les temps partagés.

- Les temps d’adaptation pour que I'enfant et ses parents s’acclimatent doucement au
nouveau lieu

- L'aménagement de I'espace d’accueil : canapé, un espace livre, les photos des enfants
sur leur casier respectif, le tableau d’infos, le tableau d’accueil enfants avec leurs
photos, le cadre photos avec défilement des photos de la journée, le tableau photos
des familles mis en place par Camille

- Conférence sur le sommeil a destination des parents, animée par une sage-femme

- Les petits déjeuners d’accueil des familles : une fois/mois

- Travail sur les transmissions matin et soir (supports écrits, contenus, positionnement
professionnel) - 1 o, ) :

~ Les moments conviviaux

ot

Travail d’élaboration de différents projets
et questionnements professionnels

- Projet accueil des familles : continuité travail amélioration de I'accueil : les
petits déjeuners, aménagement espace, positionnement professionnel. En juin,
nous avons partagé une belle soirée pique —nique au parc Jean choux. Notre
sortie de fin d’année a été une trés belle journée au lac d’aiguebelette et le
spectacle de fin d’année des professionnelles et le buffet ont été bien
appréciés. Super féte de Noél avec des jeux pour petits et grands

- Différents thémes en lien avec le projet pédagogique : le sommeil, 'espace
Montessori, les activités d’éveil ; quels objectifs pour les enfants en fonction de
leur développement, les limites, I'intérét de I'image pour I'enfant, tableau
d’accueil avec les photos de chacun, les repas partagés enfants-
professionnelles, le panneau photo famille...

- L’organisation du travail d’équipe : comment améliorer notre travail aupres
by L : LY, W R 1 3£
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Centre de Loisirs du centre social : activités et sorties communes

Secteur adultes du centre social : accueil de mamans qui vont au cours de
francais

Ecole M. Siraud : Comme chaque année, nous avons des échanges avec
I'école de proximité, autour des fétes (noél, carnaval, golters...) et la
passerelle creche-école (au mois de juin, les grands vont a |'école les mardis
et jeudis matins pour préparer en douceur la rentrée de septembre)

Maison des Amies du Monde : Comme chaque année, nous accueillons a la
creche au moins 2 jours/ semaine, 2 enfants de cette maison d’accueil de
mamans seules.

Bibliothégque Saint Jean : accueil de groupes d’enfants a la bibliothéque et
visite de I'animatrice a la créche pour raconter des histoires

I'enfant

L’éveil enfants /équipe :

L’espace Montessori : pédagogie axée sur | ‘autonomie, aménagement de cet
endroit, exploitation, observation, évaluation, amélioration
- Le chant : temps chansons, moment repére de la journée, les fiches imagées
choisies par chaque enfant
- Importance des représentations en image avant le langage: photos
d’accueil, les émotions, identification des jeux dans I'espace Montessori
- Les temps individuels/bébés : soutien a la motricité, a I'éveil global, les
massages
- acquisition du langage : les supports image, le langage préverbal, la langue
gestuelle '
fealies

Assemblée généraie 9 avril 2018 - Rapport d'activités SECTEUR PETITE ENFANCE
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/ Accueil
/ de loisirs
3/12 ans

Ouvert a tous, nous accueillons les
enfants a la journée, a la demi-journée
avec ou sans repas entre 8h et 17h45,
les mercredis et vacances scolaires.

Le centre de loisirs tend a étre un lieu
de développement social, de bien-étre
et de développement personnel, un
lieu d’apprentissages, de découvertes,
de rencontres d’échanges et
d’ouverture d’esprit. La capacité

d’accueil est de 38 enfants.

Ludo-éducatifs
Et culturels

Les stages ludo-éducatifs proposent d’approfondir
les compétences scolaires de maniére ludique ! Sur
chaque période de vacances, une semaine pour les
6/10 ans et une semaine pour les 11/15 ans sont
proposées autour d’un théme (ex:
« Mathémagique, Ludocrate, sport nature,
cirque».

z/[ :
¥
y
p

scolaire

Avec des professionnels et des bénévoles

Cet accompagnement est proposé les lundis, mardis et
jeudis de 16h30 a 18h pour le groupe Passerelle
CM2/coliége, de 16h45 a 18h pour les primaires du CP
au CM1 ainsi que les mercredis de 14h 3 16h, les deux
groupes réunis.

Ces différents ateliers s’articulent autour de temps de
devoirs, de jeux de société ainsi que diverses activités
d’apprentissages et sorties culturelles qui contribuent
a la réussite scolaire.

L'équipe se compose de professionnels
bénévoles. Chaque enfant bénéficie
accompagnement individualisé ou en binéme.

et de
d’un

9 enfants sur les primaires et 20 jeunes sur la
passerelie ont été accompagnés sur 2017/2018.

-

& Des sorties
culturelles

d

'initiati

on parents/enfants.
TF I__,- PR o
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Sont proposées un samedi par trimestre dans
le cadre des sorties familiales afin de faire
découvrir des spectacles ainsi qu’un atelier
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Lieu d’accueil
11/15 ans

y

Espace ouvert en accés libre le vendredi de

16h30 a 18h.

Lieu de détente, d’activités ludiques et

culturelles encadré par deux animateurs.

Un vendredi par mois est proposée une

soirée a théme et/ou une sortie.

Un

programme est disponible a I’accueil. Nous

y avons accueilli une vingtaine de jeunes

sur

2017/2018. Ce lieu d’accueil

a pris fin en septemt

< .

P N
/"/ D es

Partenaires

Centres sociaux du Point du Jour et de
Champvert, Maison de I’Enfance du
5°™¢ MIC Ménival et St Just, Centre

Pierre Valdo, Bibliothéque du Point du
Jour, les écoles A. Camus/ M.Siraud

/La Sarra, le collége J. Moulin, Collectif

d’accompagnement scolaire du 5éme

UNE PERMANENCE AU COLLEGE

Dans le cadre d’un partenariat avec le
college J. Moulin, tous les mardis de
12h a 14h est proposé un atelier libre

autour des jeux de société et de

W

des

/

/!

/ Accueils
de Loisirs

/ Associés a I’Ecole

En cette nouvelle année scolaire
2017/2018, I'équipe d’animation du
Centre Social de Saint-Just a retrouvé
les enfants des écoles M.Siraud, La
Sarra et A.Camus pendant les temps
méridiens (restauration scolaire) et les
vendredis aprés-midi autour d’activités
diverses et variées.

Le temps méridien : au cété des agents
de la Ville de Lyon nous assurons
'accueil et le bien-étre des enfants
pendant le déjeuner aussi bien en salle
que dans la cour de récréation les
lundis, mardis, jeudis et vendredis de
11h30 a 13h30.

Les vendredis aprés-midi: dans les

écoles maternelles des thémes
d’activités sont proposés aux enfants, a
I'école primaire 10 ateliers sont mis en
place : Hip-Hop Dessin, Sport collectif,
Arts Plastiques, Sophrologie, Kung-Fu,
son et image, théatre, magie et
« surprise surprise ».

170 enfants inscrits les vendredis aprés-
midi a I'école A. Camus, 33 a I'école de

Assemblée générale 9 avril 2018 — Rapport d’activités secteur enfance jeunesse
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SECTEU
ADULTES-FAMILLES

Lieu Accueil Parents (LAP)

Objectifs :
- Contribuer a l'implication des parents dans la scolarité et la vie des enfants a
/'école et dans leur environnement.

- Offrir aux parents un espace convivial pour leur permettre déchanger sur les
suyjets qui les préoccupent concernant leurs enfants et leur vie quotidienne.

Une permanence a lieu 1 fois par semaine a I'école maternelle de la Sarra. Si un petit
groupe de parents est fideéle, d'autres nous rejoignent ponctuellement.

Les parents présents sur les permanences échangent sur les situations qui les préoccupent
concernant . les enfants, la famille élargie, le travail (projet, recherche, vécu..), les
rythmes scolaires, les classes spécifiques a Albert Camus, le quartier, les achats...

Nous avons travaillé sur la question des petits déjeuners a l'aide de questionnaires
distribués a tous les parents pour échanger sur les habitudes alimentaires dans les
familles et limportance de ce repas dans la journée. Les mamans ont également traduit
dans différentes langues un album étudié au sein des classes par les enfants, et nous

avons monté un petit spectacle donné dans les classes.
P e —

Collectif habitants de la Sarra

Une association de locataire s'est officiellement créée en décembre 2015 avec notre
soutien et celui des AJD et de la MJC ; elle comptait en mars 2016, 17 membres. Nous
avons poursuivi nos rencontres pour les soutenir dans leurs projets et poursuivre notre
travail de diagnostic des besoins de ce quartier.

Assemblée générale 9 avril 2018 - Rapport SECTEUR ADULTES
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INITIATIVES HABITANTS :

» « Boites d'échange entre voisins » :
A linitiative d'une habitante de Saint-Just, un collectif s'est créé EN 2015
pour installer des boites d'échanges entre voisins dans le quartier. Elles ont
pour objectifs :

- dapporter une deuxieme vie aux objets (les personnes donnent et se

servent selon leur désir),

- de favoriser les échanges entre les habitants du quartier.
5 boites sont installées dans le quartier, 1, place de Trion, 1 rue des
Macchabées, 1 devant le jardin Jean Choux. 1 place Saint Irénée et 1 rue
Pauline Marie Jaricot.
Les boites sont maintenant bien repérées et si le centre social reste
référent, on peut dire aujourd'hui qu'elles fonctionnent en autonomie gréce a
des habitants tres attentifs a leur "bien vivre",

— . | -

“La ruche qui dit Oui"

Elle est accueillie depuis 2016 chaque semaine le mardi soir au centre social,
dans le local de IEquipAges. Elle compte 740 adhérents dont 40 a 50
passent commande trés régulierement. Ils habitent quasiment tous dans un
rayon de 300m environ.

Pour les habitants: Lieu de rencontre et d'échange avec les habitants du
quartier (beaucoup de convivialité) ; Achats de produits locaux ; Rencontre
des producteurs

Pour les producteurs : Vente sur commande donc pas de perte, échange avec
les acheteurs

Pour le centre social : Espace de lien social ; La créche bénéficie de produits
locaux de qualité.

Dans le cadre des échanges ville/campagne, en 2018 un groupe d'habitants
est allé visiter une exploitation dans les monts du lyonnais ; Une soirée a
également été organisée au centre social pour présenter un film sur
I'agriculture aujourd'hui et un couple de viticulteurs a présenté son travail.
Au mois d'octobre l'animatrice de la Riiche nous a proposé d'organiser un
atelier avec l'association "Récup et gamelles”; Ont participé & la fois des
enfants du centre de loisirs et des séniors de 'EquipAges. Ils ont cuisiné un
velouté de salade verte, des cookies et des pancakes au pain rassit
délicieux |

RENCONTRES ET ECHANGES
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ACCES AUX LOISIRS

= o

Sorties culturelles en famille

Objectifs : Favoriser le lien parents-enfants, développer la culture
pour tous et les sorties de proximité que les familles peuvent
facilement refaire elles-mémes

Se sont des sorties en petits groupes (10 & 15 personnes sur Lyon le plus
souvent). Elles ont été organisées par une bénévole.

Cette année : Plusieurs sorties au cinéma, 2 sorties & la patinoire (dont 1 pour un
spectacle), une sortie au cirque, des sorties spectacle dans le cadre des nuits de
Fourviére, une visite au musée des Beaux-arts, 2 sorties journée dans des parcs
(Parc de la téte d'or, Parc de la Croix Laval).

Accompagnement projets vacances

Objectifs : soutenir des projets de départs en vacances dans le cadre du dispositif
VFS (vacances, familles, solidarités).

En 2018 nous navons pas accompagné de familles dans le cadre du dispositif mais aidé
aux démarches si nécessaire.

Sorties loisirs en famille

Objectifs : Créer du lien entre les familles et personnes isolées du quartier,
favoriser les échanges, impulser une dynamique au sein des familles.

- Sorties loisirs en famille : Pour 'année 2018, 8 sorties a la journée

- 2 sorties Neige a Autrans, 2 sorties sur la péniche sur le Rhdne et la Sadne,
une sortie au lac de Vénérieu, une sortie a Saint Martin la plaine, et enfin une
sortie une sortie a Cublize.

Les sorties sont choisies avec les familles, un programme commun est produit
pour les sorties d'été avec les centres sociaux de Champvert et le Point du Jour.

Entre 30 et 50 personnes ont participé a ces sorties soit de 6 a 14 familles.
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‘Projet"'F‘émmes, CAP vers I'emploi”

L'association MIRLY solidarités, dans le cadre de leur action "aller vers..", a mis en place un projet
en direction de femmes du 5*™ arrondissement pour amorcer une démarche d'insertion sociale et
professionnelle.

Leur démarche est de construire le projet en concertation les acteurs de proximité.

Nous sommes partenaires avec la MJC de Ménival et la médiathéque du Point du Jour sur cette

action collective et avons co-animé avec eux 3 sessions en 2018.

- 4. uih . 5 s
T - e

ers socio-linquistiques

Ateli

Nous proposons deux types d'ateliers :

- Afelier apprentissage du francais :
Un accueil individualisé par groupes de 2 d 5 personnes avec des bénévoles, coordonné
par la CESF. Apprentissage et mise en confiance & partir de thématiques de la vie

quotidienne (santé, consommation, achats, école, déplacements...).

* une séance / semaine animée par des bénévoles et coordonnée par I'écrivain public :
atelier d'écriture individualisé.

Ces ateliers sont d'abord un tremplin basé sur la mise en confiance pour favoriser
I'apprentissage. Ils ont concerné 46 personnes cette année, dont 8 hommes. Ils ont
€té animés par 12 bénévoles.

Les personnes sont orientées par les travailleurs sociaux de secteur, par le site du
pdle linguistique et par le bouche-d-oreilles. Les demandes sont essentiellement liées &
la recherche d'emploi.

Une formation avec le centre ressources "Ecrit 69" a été proposée aux bénévoles dans
le cadre du pdle linguistique 9éme/ 5éme.

Une sortie cinéma a la Duchére pour le film “La téte en friche" a également été
organisée par des bénévoles pour réunir les participants des ateliers des 6 centres
sociaux du collectif.

D'autre part nous avons un partenariat avec le lycée Saint-Just pour accueillir des
éleves primo arrivants. Nous avons accompagné 3 lycéens en 2018 sur la langue
frangaise.

Par ailleurs, un atelier théatre (pour travailler la langue frangaise autrement) a été
proposé par la metteur en scéne Martine Meirieu, en partenariat avec les étudiants de
LENSATT et le centre social de Champvert. Il a donné lieu & 2 représentations a
'ENSATT dont une demandée par la Mairie pour l'accueil des nouveaux arrivants dans
ARt et sl e Rt ! O TR ¥ ? e v - " =

.] ? ’ I_[._'.? i
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Réfection de sieges :
animée par Christiane GAUDET

Deux sessions de 11 séances et une session de 4 séances ont été
proposées cette année, Les cours se déroulent le lundi de 13h30 a
17h30. A travers une technique a l'ancienne, est enseigné tout le détail
d'un travail de restauration et de réfection de siége. 4 personnes ont

\  participé aux 3 sessions. ‘

Sculpture et modele vivant:terre, pierre, bois

animé par Renée Moal

5 ateliers sont proposés en cours hebdomadaires (les lundis et mardis) ainsi que 8
week-ends et des séances de Morphologie sculptée.
94 inscriptions sur 'ensemble de ces ateliers.

Objectifs : - acquérir la technique

- évoluer et. explorer par I'expérience et les échanges

Gymnastique Mézieres :
Animée par Sophie DESORT

Objectif : entretenir la souplesse par des postures et une respiration
adaptées. Les mardis de 9h a 10h, 10h a 11h et 11h a 12h.

49 personnes participent a ces cours.

Yoga :
animé par Adeline FORNO le lundi
et par Emmanuelle PONTIGGIA le mercredi

Cette année, 2 cours hebdomadaires, le lundi et le mercredi de 19h15 a
20h15. Des exercices spécifiques pour préparer le corps aux principales
postures de Yoga sont démontrés. La pratique est ensuite adaptée. Le
cours se termine par un temps de détente et d'observation des effets. 23

personnes inscrives suivent regulierement ies cours.

Stage yoga

Animé par Elodie ARNOUCK
9 stages yoga de 2h ont été proposées les samedis matin.. 48 personnes ont
varticipé a ces stages.
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Peinture décorative :

Ateliers animés par Florence Bultel
Un atelier le jeudi matin, de 9h a 11h30.
7 personnes se son‘r lnmees ou per‘fechonnees aux Technlques de pa'rlnes fonds,

Atelier d'écriture :

Animé par Héléne BOIVIN
L'écriture vous intéresse et vous souhaitez €tre encouragé dans cette pratique en
petit groupe. A chaque séance, laissez-vous emporter par la proposition qui servira de
decllc a vofre lmagmahon et abordez les Iecfur‘es sous un angle nouveau. Ouvert & tout

Réfection de sieges :

animée par Christiane GAUDET
Deux sessions de 11 séances et une session de 4 séances ont été proposées cette
année, Les cours se déroulent le lundi de 13h30 & 17h30. A travers une
'rechnlque a Ianaenne est enselgne TouT Ie détail dun travail de restauration et de

Dessin/Aquarelle : :

ateliers animés par Sophie Villalonga
- L'atelier dessin se déroule les jeudis de 14h30 & 16h30.
Cette année, les participants ont travaillé le portrait. 10 inscrits.

- et l'atelier aguarelle les jeudis de 17h15 a 19h45.
L'objectif est de proposer aux participants d'intégrer la technique de l'ombre et de la lumiére

3

subllmam‘ cunsn Ies pem‘rures reallsees Chacun es‘r invité a exprimer son émotion et sa

Stylisme / Couture :

atelier animé par Sidonie ELOKAN
Le samedi de 9h30-12h30 et 13h30-17h30,
un atelier couture, suivant un calendrier prédéfini pour 'année, Cette année, 10 séances sont
proposées.
Chacun est invité & venir découvrir et & mettre en oeuvre sa créativité & travers la confection
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EquipAges est un lieu convivial et participatif congu pour imaginer des projets et les réaliser, pour

;?I créer du lien entre voisins et entre générations. Au quotidien, 3 enjeux illustrent cette ambition :
j{ - créer du lien : EquipAges propose un accueil « portes ouvertes » du lundi au vendredi de
N

10h a 12h et est ouvert les aprés-midis en fonction de I'agenda congu grace aux habitants. _
Depuis septembre 2017, trois permanences sont tenues par des salariées et deux autres par des ?
habitants. Nous constatons une fréquentation d’'une centaine d’habitués chaque mois, avec I
I'accueil de 4 a 6 nouvelles personnes. |
i Un agenda partagé permet a tous ceux qui le souhaitent de venir a tel ou tel moment. 1
8 Des liens inter-secteurs sont nés de par les échanges ou projets menés par les jeunes des ateliers
# ludo-éducatifs ainsi qu’avec la creche Justin-Justine lors des permanences d’accueil « Justin part en
pause ». ’

- échanger des savoir-faire : les activités proposées sont ponctuelles et souhaitées
comme les plus variées possibles : lecture, jeux, balades {dont une fois par mois : thématique),
table d’hétes « I'Invit du vendredi », déjeuners partagés, contes, visites, conférences-débats,
déjeuners en anglais et en espagnol ; jeux de mémoire, ateliers numériques, expositions d’ceuvres
} des habitants, atelier “ Filaine”, modelage, ateliers créatifs, chorale « chantons ensemble »,

initiation a des danses, a l'aquarelle, etc...

- étre un lieu ressources : avec différents partenaires comme Mirly solidarité, La Ruche
qun dlt ow le SEL Ia CARSAT (avec des modules autour de la sante) I'assouatnon Coup de Pouce du

W (RPN [T

Ml

tehersm YT —
g attention et mémoire
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Initiation aquarelle

: _ ‘s31Q4.P
“an MCI@—Jd—.Q S H.( .‘lﬂ%

ajqe} ‘oes nP s3413 rsanbiisindul] :

LUNDI AU
VENDREDI DE

- Al ‘UIZED
_ sunsuyd-3uen
Emcmﬁ:@mq.a:muc_b_m_uom 3UB2 sodx@ a3essiuiaA

5ARINBUBD ip13SU3IN elsy :

o4 N:UOQ@ A&
wne nea

aulew |
s
nyrewa0-oned 22

Préts de salles : Mir

é
a

ly solidarit

»

SEL, distribution p

aniers de |

Assemblée générale 9 avril 2018 - Rapport SECTEUR ADULTES

37



> SEMAINE FABRICATION DE CADEAUX

Cette année, nous avons proposé plusieurs ateliers créatifs a EquipAges sur la fin de I'année, en
fonction des propositions que nous avons regues (décorations de table, pochettes en tissu,
marque page...)

SEMAINE D'ANIMATION

Elle a eu lieu du 22 au 26 mai 2018 et s'est cloturée par la féte de quartier.

Une exposition des réalisations des différents ateliers (dessin, aquarelle, peinture
décorative, sculpture, couture), inaugurée le mardi 22, a réuni plus de 100 visiteurs,
adhérents et amis.

FETE DE QUARTIER

La féte de quartier square Jean Choux le 26 mai a cloturé la semaine d'animation.
Divers ateliers ont amusé les petits comme les grands :

- Démonstrations modelage, sculpture...

- Parcours acrobatique, jeux en bois

- Animation jeux enfants-parents, maquillage, mur d'expression,

- Animation musicale tout au long de la journée, et mini concert en soirée.
Une buvette et un grand repas de quartier ont régalé les nombreux visiteurs.

IDE-GRENIERS
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RAPPORT D’AG 2018 - ACTION DE L’ECRIVAIN PUBLIC — ANNEE 2018

Pour sa 6°™ année d’existence, la permanence écrivain public ouverte a tous et gratuite
(seule une participation aux photocopies est demandée), a été proposée sur 2 créneaux : le
lundi, sans rendez-vous de 9h30 a 12h et le jeudi, sur rendez-vous, de 14h30 a 17h.

Par rapport a I'année précédente, les demandes de rendez-vous sont en augmentation (258
demandes en 2017, contre 270 en 2018). On constate néanmoins un taux d’absence
important aux RV (du jeudi), qui sont a 3 semaines ou 1 mois de délai et une augmentation

de la fréquentation de la permanence sans RV du lundi matin.

En 2018, I'écrivain public
a tenu 79 permanences.
Ilaregu221
demandeurs, dont 45
nouvelles personnes,
encore jamais venues a la
permanence.

PROVENANCE DES 221 PERSONNES RECUES
B ST JUST-SARRA-BASTION-ST JEAN

POINT DU JOUR-JEUNET-JANIN-CHAMPVERT-MENIVAL- LYON 9&me
% LYON 2éme - 3éme - 4éme - 6éme - 7éme - 8eme

VILLEURBANNE-IRIGNY-STE FOY-CALUIRE ET CUIRE-DARDILLY-VAUX EN VELIN

De nouvelles
personnes viennent

chaqtfe année et les N 429 n' 50%
« anciennes » ;

reviennent : 70% sont
revenues en 2017 et
80%, en 2018.

L’écrivain a répondu a 329 demandes et a procédé a 15 orientations aux partenaires de secteur.
Le taux des demandes liées a Internet et au numérique est en augmentation chaque année. En
2018, cela a représenté 24% des demandes.

NATURE DES 329 DEMANDES THEMES CONCERNES PAR LES
329 DEMANDES

m ECRITURE DE COURRIERS, DOCUMENTS
“ RECHERCHES ET DEMARCHES LIEES AU NUMERIQUE ET INTERNET

= _ : 5 s
% REMPLISSAGE DE FORMULAIRES, DOSSIERS (L OTIDIENSASSURRREEEARGEN TEIMEGIS

APPELS ET MISE EN CONTACT AVEC ORGANISMES OU PARTENAIRES ® ETUDES-FORMATION-TRAVAIL-RSA-CHOMAGE-RETRAITE

# RELECTURE ET CORRECTION D'ECRITS # SANTE-MUTUELLE-HANDICAP-INVALIDITE

- ETAT CIVIL-NATIONALITE-JUSTICE

# LECTURE ET EXPLICATION DE DOCUMENTS

m &

M LOGEMENT
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LA VILLE COTE QUARTIERS ¢ Mars 2018

Les jeux du stade

SAINT-JUST Vecteur de lien social, famitial, facteur d'apprentissages
multiples et variés, le jeu s'est installé au stade de la Sarra. Aux

manettes, le Centre sociai Saint-Just, 3 la manauvre, les haditants.

pprendre & lire 3 compten
Ar.rﬁr, maginer. développer
des stratégies | le pu n'a Giie des
gualités Ceat la raison pour
laquetle i eut 41 peisé actuelle
TANL et (AT Pamirgiior Susei be
Centre s ial Saint-fust 4 cuver?t
15 LUt début d'anade un ovpace
b dtant dedie. 1l est inscallé dans
tancien logement du gardien
du stade de 13 Sarra totakement
16n0ve par 1s Maine du 37 [ s
wne, la Fondation Caisse depargre
3 accorde un coup de pouce
Ananciet pour | achat du wabilier
ot Jes eux

SUR PLACE

w I et civiest & Lot lex liabiturils de
Sarrl-fust. I metre povnt de vue i)
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Jearter of ceud Sppeant o hunt e
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LYON S5E SAINT.jYST

La ludothéque permet a toutes les générations
de se rencontrer autour des jeux

e e ————

mcdopum-dmuqul“quomunmcm Photo nc BAULE

Ouverte au public depuis jarvier, la ludothéque sitvée 3 la Sara 3 étd inaugurée
le samedi 24 mars, Ce lieu prrmet & toutes les rations de se rencontier lors
de tampe d'dchangee sutoar du jeu ot des jousts «La ludothéque st au
sarvice du lien social et dducatif pour tous les bges », confimne Maryse Gorges,
du comité directeur du cenure social Saint-Just Initiée par ce demier,
ftldnthequc a e un odfi soutenu par a Makie du 5% = Un wrai enjeu dans un
quarter qui a besoln de structures », souligne Thomas Rudigoz. (e précédent
maire qui » depuis longlemps sautenu le pro?et i mime titre que Ia Caisse
dallocations famikales, la Fondation Caiuse d'E pargne, et [ ludothéyue "Troc
aux Jeur”, basée dans le 1¥ anondissement

Paaoue La Ludothique, 56, rve Postine- Jaricet, § la Sarrs [Lyon §°).
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28 MAI 2018
" La Féte du quartier Saim-.]um—rrm—

des rancontm familiales

lmug‘néntlmnolo. a Fﬁu d- Saim-m estun gnnd
moment de retrouvailles et de partage... Photo Enc BAULE

Au caeur du square Jean-Choux, la Féte de Saint-Justtend les
bras chaque année aux habitants. Le centre social de
Saint-Just, organisateur, ayant fédéré envie des bénévoles,
3 accueifli les visiteurs autour d'un pique-niqgue géant.
Pétanque, musique, dégustation de produits de la ferme,
pour ies visiteurs. Les enfants n‘ont pas éé oubliés dans
cette journée trés familiale, un gouter offert, des stands de
jeux et de maquiltage, un parcours acrobatique les om
transportés de bonheur. Le scleil et i@ sourire ont été de ia
féte, ce qui ne I'a pas gichée.

LYON SE LOISIRS

15 JUILLET 2018

Un été en famille au bord de l'eau
grace au centre social Saint-Just

i ¥

[y H & T ¥, - “ .
«les enfmts et leurs familm conviés par le centre soclel & goOter l la halgmde Photo éric BAULE

« Les famitles ont ét€ heureuses,
ce mercredi 11 juillet, d'étre con
vides pour une joumde a la bai-
gnade dans des tacs de la région,
car cela resserble aux vacan-
¢es - se réjouit Delphine Paglia,
animatrice du secteur famille
adulte. Deux bus pour deux des-
tinations .lelac des Sapins (A Cu-

blize) avec parcours aventure
dans la forét, pique-nique et bai-
gnade surveillée | le Jac de Véné-
rea ¢t ses multiples activités
nautiques. f.a pmchaim. sortie
du 21 juiliet, a espace zooloy-
que de Saint Martinda-Plaine,
est complete, mais deux stages
pour les enfants sont 3 verir:

Pun sur le cirque pour les 615
ans, du 23 au 27 juillet, V'autre
“sport nature” pour les 11-13
ans, du 16 au 20 juillet, Tes va.
cances d'été du centre social sont
animées du 30 juillet au 26 andil.
#1a7i00+ Centre socls! Saint Just,

31, rue des Farges (Lyon 5%)
14.04.79.25.35.278.
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4 SEPTEMBRE 2018

LYON SE '
La ?¢ édition du vide-greniers de Saint-Just approche

Le vide-greniers de F
Saint-Just est com- '
plet du coté des expo-
sants ! Toujours plus
de visiteurs viennent
s'y promener, il est
devenu une institu-
tion. Un samedi
8 septembre que l'on
annonce insolite et
chaleureux au Céntre
Social, organisateur
de I'événement.

b ".'F'J’ﬂ‘\ .

NOTE Square Jean- : 1
Choux & Saint-Just LT e : ok o
(Lyon S*), samedi # Avec beaucoup d’habitants du quartier, le vide-g
8 septembre . estapprécié, tant par les exposants que par les viskeurs
de 8 & 18 heures. & la recherche de la bonne affaire. Photo archives Eric BAULE
LYON 5E
Vide-greniers de Saint-Just : c'est bien pour connaitre ses voisins

—'l#

Cette année, « L'événement s'est concentré
sur le Square Jean-Choux, un lieu le rendant
plus dense et les échanges plus hu-
mains », selon l'organisateur de la ?7¢ édi-
tion du vide-greniers, le centre social de
Saint-Just. De nombreuses familles du
quartier sont venues pour faire affaire, com-
me acheteur ou vendeur. C'est aussi autour | & Ll ,
de l: buvette etl du stand resgéa:ration que e, & - R
s'échangeaient les bonnes idées, les sug- =y W T -
gestionsg et les découvertes. - . i _44&
PEATIQUE Centre soclsl Saint-Just, » De nombreuses familles du quartier
T4l. 04.78.25.35.78. ont participé. Phato EB,

e

A LR3

(LTI MERCRED! 12 SEPTEMBRE 2018

44




GRANDLYON

la métropole

e

.

=, C ~@= = L
% 2

ALLOCATIONS
FAMILIALES

=4LYoN EdivonB
AUVERGNE — Rh(")ne\lpes

Egl e Fra

FMHOV\ REPUBLIQUE FRANCAISE
cms_sa ?‘{"{_:'?ARGNE PREFECTURE
el il DE LA REGION

RHONE-ALPES

Carsat ‘
Rhéne-Alpes AG2R LA MONDIALE



